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Asamblea: Es la autoridad máxima de la Asociación y está formada por los 

miembros fundadores, titulares, asociados y honorarios. Se reúne a convocatoria 

del Consejo Directivo por lo menos una vez al año en sesión ordinaria, siendo el 

espacio para que las diferentes instancias de dirección y operativas informen a 

sus socios de la actividad realizada durante ese periodo y se retroalimente la marcha de la 

Asociación. 

 

Consejo Directivo: Es la segunda instancia de autoridad y está constituida por cinco miembros 

académicos y dos empresarios. Tiene la representación legal de la Asociación estando 

facultado para ejecutar actos de dominio administrativo, jurídico, económico y otros que la 

Asociación requiera para el alcance del objeto social para el que fue creada. 

Presidenta TF. Bárbara Amunátegui  

Secretaria Mtra. Adriana Segovia Urbano  

Tesorera Mtra. Elena Cordera  

Vocal 1 Socio Fundador Dr. Ignacio Maldonado Martínez  

Vocal 2 Socia Fundadora Mtra. Estela Troya Paz  

Vocal 3 Empresaria Arq. Margarita Cruz  

Vocal 4 Empresario Mtro. Edmundo Salas Garza  

 

Comité Académico: Es el órgano de autoridad encargado de normar y decidir sobre el 

proyecto académico de la Asociación y su desarrollo, está integrado por las direcciones de 

Educación, Investigación y Clínica. 

Dirección de Educación: T.F. Guadalupe Ordaz 

Dirección de Investigación: Mtra. Lilian Zapan Shuchleib  

Dirección de Clínica y Supervisión: Mtra. Lilian Nurko Shein 

 

 



Secretaría: 

Secretaria Marisela Alarcón  

Secretaria María del Carmen Escobar  

Secretaria Susana Alarcón  

Secretaria Gabriela Jacinto  

Intendencia Herminia Cortés  

 

Dirección de Desarrollo Institucional y Procuración de Fondos: Se encarga de generar las 

formas,  procedimientos y los canales para la obtención de donativos nacionales e 

internacionales. Depende directamente del Consejo Directivo. Esta dirección por el momento 

está vacante. 

 

Dirección de Educación: Es la instancia encargada de la implementación  de los aspectos 

académicos de la Asociación a través de sus coordinaciones de Maestría, Educación Continua 

y Titulación. 

Dirección de Educación: T.F. Guadalupe Ordaz 

Coordinación de Maestría: Mtra. Marisa Oseguera García  

Coordinación de Educación Continua: Mtra. Tomoko Yashiro Ishihara  

Coordinación de Titulación: Mtra. María del Pilar Ruiz Arsuaga  

 

Dirección de Investigación y Proyectos Especiales: es la instancia que se encarga de generar 

los mecanismos para la creación de propuestas de investigación, favoreciendo su 

implementación e impulsando su  publicación. 

Está integrada por los equipos de trabajo: CAVIDA, GINAP, CECFAM y por la Coordinación de 

Difusión. 

Dirección de Investigación: Mtra. Lilian Zapan Shuchleib  

Coordinación de Difusión: Psict. Andrea Cianci  

Coordinación de CAVIDA: Dr. Ignacio Maldonado  

Coordinación de GINAP: Mtra. Estela Troya, TF. Bárbara Amunátegui, Mtra. Lilian Nurko y 

Mtra. Lilian Zapan.  

Coordinación de CECFAM: TF. Diana Rubli y Dra. Esther Althaus  



 

Dirección de Clínica y Supervisión: es la instancia de la Asociación que se encarga de la 

implementación del trabajo clínico y de supervisión a nivel formativo y de atención a la 

comunidad. 

Está integrada por las Coordinaciones de Clínica y de Supervisión. 

Dirección de Clínica y Supervisión: Mtra. Lilian Nurko Shein  

Coordinación de Clínica: Mtra. Adriana Méndez  

Coordinación de Supervisión: Mtro. Jorge Pérez Alarcón 


